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APRESENTAÇÃO É HORA DE FAZER
MIGUEL CALMON 
VOLTAR A CRESCER

PLANO DE GOVERNO | GESTÃO 2025-2028 01 PLANO DE GOVERNO | GESTÃO 2025-2028 02

Sempre sonhamos com 
uma Miguel Calmon mais 
justa, moderna, humana e 
democrática. Esse é o 
desejo de todos os 
calmonenses que aqui 
constroem suas histórias, 
famílias e laços. Para isso, 
dialogamos com pessoas 
de diversos segmentos 
para discutir a Miguel 
Calmon que precisamos.



DESENVOLVIMENTO 
DA EDUCAÇÃO
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A gestão da educação será baseada em quatro pilares: 
Valorização das Relações Humanas, Respeito à Diversidade e 
Individualidade, Compromisso com a Aprendizagem, e 
Excelência com Equidade. Nosso Plano de Governo propõe 
uma educação real, possível e de qualidade, com ações para 
combater a evasão escolar e garantir a permanência dos 
alunos nas escolas.

1. Ampliação do acesso e adequação da oferta de ensino.
2. Implantação do Ensino em Tempo Integral.
3. Inclusão e integração de políticas públicas.
4. Fortalecimento da Educação de Jovens, Adultos e Idosos.
5. Elevação da oferta e qualidade da merenda escolar.
6. Revitalização, planejamento e monitoramento do transporte 
escolar.
7. Potencialização e implementação de programas de práticas 
esportivas, artísticas e culturais.
8. Implantação de política de alfabetização na idade certa.
9. Ampliação da oferta de atendimento com equipe 
multidisciplinar.

10. Implementação de políticas de combate à repetência e 

evasão escolar.

11. Criação do prêmio de reconhecimento às práticas docen-

tes e discentes.

12. Acompanhamento especializado através de monitoramen-

to das ações pedagógicas.

13. Estabelecimento de parcerias com instituições de ensino 

superior.

14. Criação de um programa de valorização e divulgação de 

práticas docentes inovadoras.

15. Criação de um boletim bimestral para divulgação das boas 

práticas de ensino.

16. Garantia de formação continuada aos profissionais do ma-

gistério.

17. Melhoria de infraestrutura dos Conselhos Municipais de 

Educação.

18. Melhoria dos Conselhos Escolares e Colegiados.

19. Realização do Fórum Permanente de Educação.

20. Monitoramento do PME - Plano Municipal de Educação.



PROGRAMA: SAÚDE ACOLHEDORA, 
INCLUSIVA E PARA TODOS
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Visando uma gestão técnica com resultados, apresentamos à 
população de Miguel Calmon nosso Plano de Governo para 
os próximos anos. O principal objetivo é avançar no acesso à 
saúde e no processo de humanização do cuidado das 
pessoas.

1) ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE – APS

1.1 Expandir a Atenção Primária com qualidade, para garantir 
um SUS universal, eficiente e resolutivo.

1.2 Aumentar a cobertura de Atenção Básica promovendo 
acesso à saúde, favorecendo a resolutividade do sistema e 
reduzindo mortalidades evitáveis.

1.3 Converter integralmente modelos de Atenção Primária tra-
dicionais para Estratégia de Saúde da Família.

1.3 Inovar no modelo assistencial da APS com foco no enfren-
tamento a doenças crônicas não transmissíveis.

1.4 Incorporar ferramentas de saúde digital na APS e ampliar 
recursos e orientar o financiamento para induzir a 
universalização do SUS. 

1.5 Instituir a equipe Multiprofissional Complementar (e-Multi 
C) na Atenção Primária à Saúde na Rede de atenção à Saúde 
município de Miguel Calmon como apoio técnico essencial 
para ampliação da oferta dos serviços básicos de saúde.

1.6 Aderir às ações de atividade Física e pleitear o Incentivo 
de Atividade Física (IAF) para Rede de Atenção Primária à 
Saúde, destinado a promoção e a prevenção da saúde da
 população. 

1.7 Ampliar o acesso aos serviços de Atenção Primária à 
Saúde por meio do PROGRAMA SAÚDE NA HORA garantindo 
o funcionamento das Unidades Básicas de Saúde (UBS) ou 
Unidades de Saúde da Família (USF) em horário estendido 
(noturno).

1.8 Instituir a Estratégia de Saúde Cardiovascular (ECV) na 
Atenção Primária à Saúde (APS), para promover e qualificar 
ações de prevenção, controle e atenção integral às pessoas 
com doenças cardiovasculares (DCV) e seus fatores de risco 
no âmbito da APS. 

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE
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1.9 Instalar Eletrocardiograma em todas as Unidades Básicas 
(UBS) da Rede de Atenção Primária do município de Miguel 
Calmon.

1.10 Executar a adesão em todos os ciclos da política de 
saúde e educação voltadas às crianças, adolescentes, jovens 
e adultos da educação pública municipal, destinado a 
promover saúde e educação integral através do PROGRAMA 
SAÚDE NA ESCOLA. 

1.11 Constituir o Programa de Residências Multiprofissionais 
em Saúde em parceria com as Fundação Estatal Saúde da Fa-
mília (FESF), afim de desenvolver a Unidade de Integração 
Ensino, Serviço e Comunidade. 

1.12 Aderir às ações de atividade Física e pleitear o Incentivo 
de Atividade Física (IAF) para Rede de Atenção Primária à 
Saúde, destinado a promoção e a prevenção da saúde da 
população.

1.13 Ampliar o acesso aos serviços de Atenção Primária à 
Saúde por meio do PROGRAMA SAÚDE NA HORA garantindo 
o funcionamento das Unidades Básicas de Saúde (UBS) ou 
Unidades de Saúde da Família (USF) em horário estendido 
(noturno). 

1.14  Reduzir a prevalência de fumantes e a consequente 
morbimortalidade relacionada ao consumo de produtos 
derivados do tabaco no município, através da introdução do 
PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE DO TABAGISMO 
(PNCT) na Rede de Atenção a Saúde (RAS).

1.15 Construir/Constituir o ESPAÇO VIDA referência no 
atendimento humanizado para gestantes, bebês e Puérperas, 
constituído por equipe multiprofissional (Obstetra, Pediatra, 
Enfermeiro, Assistente Social, Fonoaudiólogo, Psicólogo e 
Técnico de Enfermagem) de saúde, designada à assistência 
qualificada e integral para o binômio mãe-bebê em 
consonância com a Rede de Atenção Primária à Saúde. 

1.16 Instituir na estrutura administrativa da Secretaria Municipal 
de Saúde o PROGRAMA INCENTIVO VARIÁVEL DE GRATIFI-
CAÇÃO POR DESEMPENHO, com base na Portaria nº 2.979, de 
12 de novembro de 2019 do Ministério da Saúde, no âmbito da 
Atenção básica e seus servidores que compõem a Rede de 
Atenção Primária à Saúde do município de Miguel Calmon. 

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE
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1.17 Monitorar as condicionalidades de saúde do PROGRAMA 
BOLSA FAMÍLIA PARA FOMENTAR, AMPLIAR E FORTALECER O 
ACESSO das famílias a direitos básicos. Cumprindo o 
calendário nacional de vacinação; acompanhamento do 
estado nutricional, para os beneficiários que tenham até 7 
(sete) anos de idade incompletos; e realização de pré-natal 
das gestantes. 

1.18 Ampliar o Programa Academia da Saúde (PAS) para área 
urbana e rural, com o objetivo de fortalecer a promoção da 
saúde e produção do cuidado ofertando práticas de 
atividades físicas para população do município de Miguel 
Calmon.

2) SAÚDE BUCAL

2.1 Assegurar a expansão da cobertura dos procedimentos 
odontológicos assegurando um conjunto ampliado de proce-
dimentos; construção da 
farmácia da família.

2.2 Qualificar e melhorar a resolutividade da Rede de Atenção 
à Saúde Bucal instituindo CENTRO DE ESPECIALIDADES 
ODONTOLÓGICAS – CEO à Rede de Atenção Especializada 
do município de Miguel Calmon. 

3) ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

3.1 Instituir a FARMÁCIA DA FAMÍLIA na sede do município, 
distrito de  Tapiranga, distrito de Itapura e distrito de Brejo 
Grande, implantando o serviço de clínica farmacêutica atendendo 
às necessidades dos usuários relacionadas aos medicamentos de 
forma integrada, contínua, segura e efetiva, visando à obtenção 
de resultados terapêuticos concretos.

3.2 Aderir o PROGRAMA FARMÁCIA VIVA a Rede de Atenção à 
Saúde –RAS do município de Miguel Calmon, destinado a fomen-
tar a política de assistência farmacêutica do Sistema de Saúde 
municipal e promover o acesso aos medicamentos �toterápicos 
de qualidade, seguros, e�cazes e efetivos.

3.3Organizar a gestão dos medicamentos com base no uso racio-
nal e implementação do Sistema Hórus em todos os pontos de 
dispensação de medicamentos básicos, especializados e estraté-
gicos. 

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE
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4) ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA 

4.1 Instituir a Política Municipal de Atenção Integral à Saúde da 
Pessoa com De�ciência (PMAISPD), através da implantação do 
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO – CER que são pontos 
da atenção ambulatorial especializada que realizam diagnóstico, 
tratamento, reabilitação, habilitação, concessão, adaptação e 
manutenção de tecnologia assistiva, sendo referência em reabili-
tação AUDITIVA, FÍSICA, INTELECTUAL E VISUAL.

4.2 Instituir o PLANO DE CUIDADO A PESSOA IDOSA E A REDE DE 
ATENÇÃO A SAÚDE DA PESSOA IDOSA no município de Miguel 
Calmon, tendo como �nalidade primordial “recuperar, manter e 
promover a autonomia e a independência dos indivíduos idosos, 
direcionando medidas coletivas e individuais de saúde para esse 
�m, em consonância  com as diretrizes da Política Nacional de 
Saúde da Pessoa Idosa”. 

4.3 Estabelecer no município de Miguel Calmon o SERVIÇO DE 
ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA (SAMU 192), com o objetivo 
de fomentar e quali�car a Rede Assistencial Pré-Hospitalar Móvel 
de atendimento às urgências.

4.4  Implantar a POLICLÍNICA MUNICIPAL ampliando a oferta de 
especialidades médicas e multipro�ssional como Neurologia, 
Pediatria, Ginecologia, Obstetrícia, Psiquiatria, Dermatologia, 
Urologia, Ortopedia, Angiologia, Cardiologia, Fonoaudiologia,
Psicologia, Nutrição, Sala do Pé diabético, Ultrassonogra�a, Endos-
copia, ECG, M.A.P.A, Holter, entre outras necessidades mediante a 
diagnóstico epidemiológico do município.

4.5 Instituir a Rede de Apoio Diagnóstico e Terapêutico com a im-
plantação do LABORATÓRIO EM CITOPATOLOGIA para prevenção 
do câncer do colo do útero no município de Miguel Calmon. 

4.6 Habilitar e Credenciar a EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE 
APOIO (EMAP) ao Serviço de Atenção Domiciliar – SAD, amplian-
do a oferta da assistência em odontologia, farmácia e psicologia.

4.7  Adesão ao PROGRAMA MAIS ACESSO A ESPECIALISTAS – 
PMAE (Programa Nacional de Expansão e Quali�cação da Atenção 
Ambulatorial Especializada), estratégia da Política Nacional de 
Atenção Especializada em Saúde - PNAES e tem como objetivo 
ampliar e quali�car o cuidado e o acesso à Atenção Especializada 
em Saúde, com foco a acesso do paciente às consultas e aos 
exames especializados – SUS digital.

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE



PLANO DE GOVERNO | GESTÃO 2025-2028 13 PLANO DE GOVERNO | GESTÃO 2025-2028 14

5) VIGILÂNCIA EM SAÚDE E AMBIENTE 

5.1 Instituir o PLANO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO DA 
DENGUE E ARBOVIROSES, pautado na redução da incidência de 
agravos e óbitos por dengue e por outras arboviroses 
transmitidas pelo Aedes aegypti no município de Miguel Calmon.

5.2 Implantar o COMITÊ DE SAÚDE DO TRABALHADOR, com foco 
na promoção e proteção da saúde dos trabalhadores, assim como 
à recuperação e reabilitação da saúde dos trabalhadores e traba-
lhadoras submetidos aos riscos e agravos advindos das condições 
de trabalho.

5.3 Criar a SUPERINTENDÊNCIA DE SAÚDE AMBIENTAL, com 
atribuições dedicadas a estudar e reduzir os impactos que fatores 
ambientais, sejam eles naturais ou resultantes da atividade 
humana, integra conhecimento cientí�co, formulação de políticas 
públicas e ações práticas, visando melhorar a qualidade de vida 
das pessoas dentro de uma perspectiva sustentável

5.4 Monitorar e avaliar bimestralmente a qualidade da água para 
do consumo através Programa Nacional de Vigilância da 
Qualidade da Água para Consumo Humano (Vigiagua) e, 
emitindo relatórios públicos para conhecimento da população. 

5.5 Quali�car os pro�ssionais de saúde, por meio de Educação em 
Saúde de atualização para identi�cação e controle de 
determinantes de riscos e danos à saúde da população do 
município, garantindo 100% de noti�cação, investigação e 
encerramento em tempo oportuno dos agravos de noti�cação 
compulsória e de interesse municipal.

5.6 Assegurar adequada cobertura vacinal (>=95%) da população 
de Miguel Calmon.

5.7 Fortalecer do sistema de vigilância em saúde no município: 
estruturação das equipes, modernização, aquisição de 
equipamentos, veículos e informatização das ferramentas de 
trabalho.

5.8 Estruturar o quadro de pro�ssionais de acordo com as 
necessidades de saúde da comunidade (obrigatoriedade de uma 
equipe mínima de 04 técnicos para atuar em Vigilância Sanitária).

5.9 Instituir, informar e vincular a obrigatoriedade da vacinação 
dos usuários para o recebimento dos benefícios governamentais 
e ingresso em instituições de ensino, ampliar a participação popu-
lar e fomentar a corresponsabilidade do usuário com base na lei 
8080/90, art. 2º parágrafo 2º.

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE



PLANO DE GOVERNO | GESTÃO 2025-2028 15 PLANO DE GOVERNO | GESTÃO 2025-2028 16

5.10 Instituir PROGRAMA DE CASTRAÇÃO de castração cirúrgica 
em castramóvel ou semimóvel, e geolocalização dos animais 
atendidos via aplicativo, nas espécies caninas e felinas, comunitá-
rios, semi-domiciliados e domiciliados, do município de Miguel 
Calmon. 

5.11Implantar a coleta seletiva de resíduos sólidos na zona rural; 
nas áreas urbanas e se necessário à revisão dos pontos de coletas 
e sua ampliação com aquisição de recipientes seletivos. 

6) MÉDIA COMPLEXIDADE

6.1 Criar a SUPERINTENDÊNCIA DE PROCEDIMENTOS DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE, com o objetivo de gerenciar e controlar o 
sistema de autorização de procedimentos de média complexida-
de ambulatorial, coordenar as atividades de regulação do �uxo 
interestadual no município de Miguel Calmon, bem como as 
atividades de Tratamento Fora do Domicílio – TFD, visando me-
lhorar a qualidade de vida das pessoas dentro de uma perspectiva 
sustentável.

6.2 Ampliação da oferta de vagas para CIRURGIAS ELETIVAS, 
especialmente ortopédicas e hérnias, nos casos de impacto fun-
cional na vida dos usuários. Reduzir o tempo de espera a partir da 
programação e ampliação da capacidade de execução.

6.3 Instituir a REDE CEGONHA como estratégia de saúde ao parto 
humanizado quali�cação da assistência materno infantil. Um 
modelo humanizado de atenção ao parto e ao nascimento dentro 
da rede do Sistema Único de Saúde do município. 

6.4 Ampliação da oferta exames especializados (tomogra�a 
computadorizada, ressonância magnética, colonoscopia e 
mamogra�a). 

6.5 Repactuar a PROGRAMAÇÃO PACTUADA E INTEGRADA – PPI,
destinando 100% teto �nanceiro de média complexidade aos 
serviços e dispositivos local. 

7) GESTÃO DO SUS

7.1  Valorização dos servidores públicos, estabelecer o PLANO DE 
CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS dos pro�ssionais da saúde 
do município de Miguel Calmon, visando à valorização do pro�s-
sional da saúde e garantia de acesso universal e igualitário dos 
cidadãos do município às políticas sociais e econômicas que 
visem à redução do risco de doença e de outros agravos, e às 
ações e serviços para a promoção, proteção e recuperação da 
saúde.

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE
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7.2 Realizar CONCURSO PÚBLICO para contratação de pro�ssio-
nais para atuar juntamente a SMS suprindo a falta de pro�ssionais 
para atender a demanda.

7.3 Quali�cação da estruturação de equipamentos de informática 
(notebook) para todos os pro�ssionais da gestão de saúde e 
pro�ssionais da assistência técnica, vinculados aos dispositivos de 
saúde. 

7.4 Ofertar para GESTANTES E BEBÊS que vive em situação de 
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, ausência de renda, 
privações, acesso precário ou nulo aos serviços e fragilização de 
vínculos afetivos, relacionais e de pertencimento KIT NUTRICIO-
NAL E ENXOVAL, com o objetivo de garantir todos os direitos dos 
bebês, em se desenvolver em boas condições de vida, de 
aprendizagem e convivência para seu potencial cognitivo.

7.5 Ampliar os recursos transferidos Fundo a Fundo (no mínimo 
30%), com relação ao exercício �nanceiro do ano anterior com 
ajustes de programas e série histórica de serviços e procedimen-
tos realizados na população adscrito e sem ausência de �nancia-
mento. 

7.6 Adquirir TRANSPORTES SANITÁRIOS novos e com mais 
conforto e tecnologia para transporte de pacientes que 
necessitam deslocar-se para outros municípios.

7.8 Implantar um sistema de agendamento on-line para consultas 
e serviços da SMS utilizando a plataforma digital (aplicativo), para 
acabar com as �las e deslocamentos desnecessários da
população. 

7.9 Instituir BICICLETAS ELÉTRICAS como instrumentos de 
trabalho e disponibilizadas para as Agentes Comunitários de 
Saúde – ACS e Agentes Comunitários de Endemias ACE a serem 
utilizadas para o deslocamento nas visitas domiciliares.

7.10 Fortalecer ações de gestão do trabalho e educação na saúde 
objetivando fortalecer o diálogo com entidades representativas 
na implantação de politicas de gestão do trabalho e ampliar as 
oportunidades de quali�cação dos trabalhadores no SUS.

 7.11 Aprimorar o controle social através do serviço de ouvidoria e 
utilização de rede móvel para facilitar a comunicação com a 
população.

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE
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7.12 Instituir programa de ofertar a entrega de OPM’s (cadeiras de 
rodas, cadeiras de banho, bengala e muletas).

7.13 Garantir exames de Oftalmologista, Cirurgia de Catarata e 
Pterígio, assim como, instituir r o programa Veja Mais e Melhor 
com a oferta de óculos.

7.14 Implantação da Rede Municipal de Atendimento a Mulheres 
Vítimas de Violência com ações de prevenção, proteção, apoio a 
punição, apoio a assistência e produção de conhecimento.

7.15 Implantar o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, assim 
como, implantar o Programa Municipal de Atendimento ao Idoso, 
com ações interdisciplinares de forma intersetorial.

7.16  Desenvolver ações de sensibilização, junto à sociedade em 
geral, para a 
formação de uma cultura de respeito e valorização a pessoa idosa.

7.17 Reforma e modernização de Unidades de Básicas de Saúde 
da Rede de  Atenção à Saúde do município. 

8) SAÚDE MENTAL

8.1 Ampliação do Ambulatório de Saúde Mental (psiquiatras, psi-
cólogos, musicoterapeuta, hidroterapia, �sioterapeuta, terapeuta 
ocupacional, artesãs).

8.2 Pleitear através do Novo PAC a construção de Centros de Aten-
ção Psicossocial (CAPS), adequados à oferta de serviços de assis-
tência à saúde mental, em regiões com vazios assistenciais, forta-
lecendo e quali�cando o Sistema Único de Saúde – SUS.

8.3 Implementação da REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL (RAPS) 
como conjunto integrado e articulado de diferentes pontos de 
atenção para atender pessoas em sofrimento psíquico e com ne-
cessidades decorrentes uso prejudicial de álcool e outras drogas, 
no âmbito da RAS, com estabelecimento de ações intersetoriais 
para garantir a integralidade do cuidado. 

8.4 Implantar a Equipe Multipro�ssional em Saúde Mental, visan-
do o atendimento de pessoas que apresentam transtornos men-
tais mais prevalentes e de gravidade moderada.

8.5 Pactuar em instrumentos de gestão SUS os LEITOS DE SAÚDE 
MENTAL em hospital local, com �nalidade assegurar a retaguarda 
clínica e psiquiátrica, especialmente, em situações de crise, absti-
nências e intoxicações severas.

DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE



DESENVOLVIMENTO 
DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL
1. Avaliar meios de parcerias com o Abrigo dos Velhos 
(Vicentinos)

2. Resolver definitivamente os problemas com animais de rua

3. Inclusão de crianças em creche e escolas.

4. Inclusão em programas federais que gerem renda, como o 
Bolsa Família.

5. Levantamento da formação profissional ou habilidades de 
chefes de família em situação de desemprego.

6. Encaminhamento a postos de trabalho pré-cadastrados no 
programa.

7. Apoio às ações do Conselho Tutelar e do Conselho 
Municipal do Direito da Criança e do Adolescente.

8. Promoção de ações para fortalecer a participação social 
dos idosos.

9. Assegurar o envelhecimento ativo e saudável através de 
programas de incentivo à prática de atividades esportivas e 
de lazer adaptadas a essa faixa etária.

10.Construção de academias públicas para a prática de 
atividades físicas por idosos.

11.Campanha de incentivo ao respeito com a pessoa idosa.

12.Ampliar o atendimento do CRAS enquanto equipamento 
público de acesso às Políticas Públicas.

13.Realizar levantamento da população em situação de rua no 
município.

14.Encaminhamento a programas sociais e ações que 
garantam acesso a direitos sociais, devolvendo-lhes a 
dignidade humana.
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ESPORTE E LAZER
1. Criar as olimpíadas calmonenses para incentivo a prática de 
diversos modalidade esportivas.

2. Promover a criação de um conselho específico para o 
esporte no município.

3. Buscar implementar, junto aos governos estadual e federal, 
programas de esporte e lazer pela cidade.

4. Dar apoio à liga esportivas do município.

5. Incentivar a criação de outras ligas com modalidades 
diversas.

6. Realizar reformas estruturais nas praças esportivas.

7. Implantação de banheiros, vestiários e bebedouros.

8. Ampliar e reformar os equipamentos desportivos da 
cidade.

9. Revitalizar e ampliar o número de academias públicas.

10. Desenvolver políticas públicas para incentivar o esporte.

11. Recuperar e ampliar os espaços de lazer no município.

12. Apoiar e incentivar atividades esportivas, pedagógicas, de 
lazer, e promover o direito de brincar e se divertir, mantendo a 
população afastada do perigo das drogas e da violência.

13. Continuar com o projeto de iniciação esportiva no 
contraturno escolar.

14. Curso de capacitação para os monitores.

15. Materiais e espaços adequados para cada modalidade.

16. Melhoria na remuneração dos monitores.

17. Viabilizar o transporte para facilitar o intercâmbio.

18. Criação de seleções de base.

19. Apoio as seleções principais (transportes, alimentação, 
estrutura para treinos, comissão organizada). 

20. Incentivo ao esporte na sede e zona rural.

21. Criar um calendário esportivo anual bem definido.

22. Criar o programa Faz Atleta em parceria com a iniciativa 
privada para incentivar os melhores em cada modalidade.

23. Retomar os diversos torneio esportivos de diversas faixas 
etárias e modalidade.

24. Manter e melhorar os jogos estudantis.

25. Manter e dar autonomia a Secretaria de Esportes.
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DESENVOLVIMENTO 
DA SEGURANÇA 
PÚBLICA

1. Firmar convênios com a Polícia Militar e Civil com o objetivo 
de implantar conjuntamente um plano de combate efetivo ao 
crime e à violência urbana.

2. Investir em políticas públicas de prevenção da violência, 
especialmente contra mulheres, jovens e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade social.

3. Assegurar segurança pública na zona rural do município em 
conjunto com a Polícia Militar, Polícia Civil e Guarda Municipal.

4. Manter atualizada a estrutura da Guarda Civil Municipal com 
a compra programada dos instrumentos e equipamentos ne-
cessários para a adequada prestação de serviço.

5. Recuperação e ampliação do sistema de iluminação públi-
ca nos bairros, evitando pontos de escuridão que favorecem 
a prática de crimes.

6. Ampliar e treinar a Guarda Municipal utilizando inclusive as 
ferramentas disponibilizadas pelo Ministério da Justiça e 
Segurança Pública.

7. Melhorar e ampliar a frota da Guarda Municipal.

8. Criar a ouvidoria da Guarda Municipal e o disque denuncia.

9. Estudar a viabilidade de criação do plano e conselho 
municipal de segurança.
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DESENVOLVIMENTO 
CULTURAL
1. Incentivar a valorização das manifestações culturais 
populares, como artesanato, música, teatro, festivais e humor, 
promovendo eventos que celebrem a diversidade cultural da 
cidade.

2. Apoiar a realização de feiras, festivais e outros eventos 
culturais, desenvolvendo um calendário anual de eventos e 
promovendo a programação diversificada em diferentes 
bairros.

3. Colaborar com entidades culturais e fortalecer o Conselho 
Municipal de Cultura para desenvolver o setor, gerar emprego 
e renda, e garantir a participação ativa da sociedade civil.

4. Estruturar a cidade para receber turistas durante eventos 
como a festa junina e criar roteiros turísticos que valorizem a 
história local.

5. Preparar jovens para atuar com turistas através de projetos 
de capacitação e apoiar projetos culturais liderados por 
jovens, utilizando novas tecnologias.

6. Revitalizar e expandir eventos culturais como o Forró nos 
Bairros e desenvolver eventos ao longo do ano que sirvam 
como contagem regressiva para o São João.

7. Criar um comitê gestor para eventos como o São João e 
implementar ações previstas no Plano Municipal de Cultura.

8. Identi�car e registrar bens materiais e imateriais da cidade, 
promovendo a restauração e preservação de imóveis históricos.

9. Estabelecer mecanismos de apoio �nanceiro e criar leis que 
ofereçam benefícios �scais para quem investe em projetos 
culturais.

10.Oferecer oportunidades de aprendizado artístico através de 
o�cinas, workshops gratuitos e capacitação para pro�ssionais da 
área cultural.

11.Estimular a criação e fortalecimento de grupos e coletivos 
artísticos, promovendo a colaboração e a troca de experiências.

12.Levar a cultura para além dos espaços tradicionais, como 
escolas e praças, e utilizar a arte como recurso terapêutico e de 
inclusão social.

13.Promover pesquisas sobre tradições e expressões culturais 
locais e analisar o impacto das ações culturais.

14.Implementar programas de incentivo e apoio a 
empreendimentos culturais, oferecendo capacitação e suporte 
para negócios criativos.
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15.Desenvolver um website e utilizar redes sociais para 
divulgar a programação cultural e interagir com o público.

16.Estabelecer parcerias com empresas e buscar apoio de 
órgãos governamentais para projetos culturais de maior porte.

17.Estimular o intercâmbio de conhecimentos entre gestores e 
agentes culturais e promover a colaboração entre municípios.

18.Implementar mecanismos de transparência na gestão dos 
recursos culturais e definir critérios para medir o progresso 
das políticas culturais.

19.Adaptar espaços e eventos culturais para pessoas com 
deficiência e incentivar sua participação ativa na cultura.

20.Promover práticas sustentáveis na produção de eventos 
culturais e utilizar a arte para sensibilizar sobre 
sustentabilidade e preservação ambiental.

21.Desenvolver projetos culturais específicos para grupos 
vulneráveis e criar programas culturais que atendam às 
necessidades da população idosa.
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GESTÃO 
DEMOCRÁTICA E 
TRANSPARÊNCIA

8. Divulgar dados estratégicos para permitir o acompanhamento 
e �scalização das políticas públicas pela sociedade.

9. Envolver a sociedade na corresponsabilização das ações 
públicas, promovendo uma gestão mais participativa e
transparente.

1. Garantir o funcionamento efetivo, autônomo e articulado 
dos Conselhos de Controle Social.

2. Apoiar e fortalecer os Conselhos de Controle Social para 
garantir sua autonomia e eficácia.

3. Implementar o orçamento participativo para envolver a 
sociedade civil no processo de planejamento e execução 
orçamentária.

4. Criar uma linha de acesso direto de diálogo com a 
sociedade, facilitando a comunicação e a transparência das 
ações governamentais.

5. Desenvolver e ampliar espaços e instrumentos que 
promovam a clareza e a ética nas ações governamentais.

6. Promover um novo modelo de administração que privilegia 
a interação com a sociedade civil, apoiando-se na divulgação 
de dados estratégicos e corresponsabilização das ações 
públicas.

7. Encorajar o debate público e o controle cidadão como di-
mensões essenciais da cidadania ativa.
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1. Realizar o orçamento participativo para envolver a comunidade 
no planejamento e execução das ações urbanas.

2. Criar o canal de comunicação “Fale com a Infra”, onde o cidadão 
poderá informar diretamente à Secretaria de Infraestrutura sobre 
a necessidade de pequenas intervenções em sua rua, como troca 
de lâmpadas, capinagem, tapamento de buracos, entre outros.

3. Implantar o Programa “Pelas Ruas de Calmon”, onde, conforme 
calendário prede�nido, serão executados periodicamente 
serviços de manutenção de vias e iluminação.

4. Desenvolver um programa Cidade Limpa, mantendo as vias 
públicas limpas a partir de campanhas educativas e leis 
especí�cas.

5. Revitalizar e ampliar o número de praças municipais, em estru-
tura e paisagismo, priorizando o plantio de espécies de árvores 
nativas nesses espaços.

6. Promover ações de melhoria das condições de habitação e de 
vida em áreas de maior precariedade de ocupação.

7. Implantar o esgotamento sanitário principalmente em bairros 
periféricos que ainda não foram contemplados.

8. Criar e implementar o Plano Municipal de Saneamento Básico, 
abrangendo os quatro componentes do saneamento básico: 
abastecimento de água, esgotamento sanitário, drenagem e 
manejo das águas pluviais, e limpeza urbana e gestão de resíduos 
sólidos.

9. Criar o Parque da Cidade, com paisagismo e estrutura que pro-
porcione um local visitação, preservação de nossa �ora.

10.Criar políticas públicas e�ciente para resolução dos problemas 
de trânsito no centro da cidade, proporcionando comodidade aos 
clientes e benefício ao comercio.
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SANEAMENTO
BÁSICO E MEIO 
AMBIENTE

1. Cumprindo normas e exigências do Ministério Público, 
transformar o lixão em um local que se torne geração de 
renda para o município, visando também uma solução 
eficiente e sustentável para a destinação de resíduos sólidos.

2. Desenvolver e implementar um Plano Municipal de 
Saneamento Básico que abranja os quatro componentes do 
saneamento básico: abastecimento de água, esgotamento 
sanitário, drenagem e manejo das águas pluviais, e limpeza 
urbana e gestão de resíduos sólidos.

3. Implantar o esgotamento sanitário principalmente em 
bairros periféricos que ainda não foram contemplados, 
evitando a proliferação de doenças e melhorando a 
qualidade de vida dos moradores.

4. Sensibilizar a população através de projetos de educação 
ambiental e campanhas educativas sobre a importância da 
separação do lixo e a conservação do meio ambiente.

5. Apoiar as famílias de catadores locais com suporte técnico 
e cursos de capacitação.

6. Preservar e cuidar das grandes áreas ambientais do 
município, evitando a apropriação indevida e o uso 
inadequado das práticas agrícolas que afetam as nascentes e 
o abastecimento de água.

7. Revitalizar e ampliar o número de praças municipais, 
priorizando o plantio de espécies de árvores nativas e 
garantindo corredores ecológicos para a manutenção do 
microclima urbano.

8. Implantar um programa de urbanização e arborização nos 
bairros periféricos e no centro da cidade.

9. Promover ações de melhoria das condições de habitação e 
de vida em áreas de maior precariedade de ocupação.

10.Buscar junto ao poder estadual a preservação da barragem 
do franca, bem como a melhoria dos recursos hídricos.
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DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E 
SUSTENTÁVEL
1. Firmar parceria com o SEBRAE para oferta de cursos de 
micro empreendedorismo para pequenos empreendedores.

2. Conceder descontos no alvará de funcionamento às 
empresas que mantiverem sem demissão, bem como os que 
tiverem o quadro ampliado a cada exercício.

3. Manter diálogo com a Associação Comercial e os feirantes 
para o desenvolvimento de políticas públicas de incentivo ao 
fortalecimento do comércio e da feira-livre, bem como a 
discursão previa do calendário municipal de feriados.

4. Promover a requalificação da Feira Livre para melhorar as 
condições de trabalho e atratividade do local

5. Promover o georreferenciamento de trilhas, nascentes e 
cachoeiras do município para a identificação de possíveis 
rotas para o turismo ecológico aproveitando a potencialidade 
do Parque Estadual das 7 passagens.

6. Estimular a implementação de programas voltados para a 
expansão e o desenvolvimento da agricultura familiar.

7. Implantar a política de regularização fundiária nos distritos, 
agilizando e auxiliando os processos de concessão de títulos 
de propriedade.

8. Estimular a preservação e o incentivo às áreas de fundo de 
pasto.

9. Desenvolver ações que contribuam para a agregação de 
valor à produção leiteira, agrícola, piscicultura, apicultura, 
entre outras.

10. Garantir o crescimento econômico do município enquanto 
protege a base de recursos e o meio ambiente, levando em 
consideração os interesses das gerações futuras.

11. Incentivar o empreendedorismo e apoiar as iniciativas
empreendedoras dos cidadãos, sem esquecer os cuidados 
com o meio ambiente e sua preservação.

12. Implantar políticas de trabalho, emprego e renda que 
incentivem o empreendedorismo local.
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13. Desenvolver a rota do turismo ecológico e promover o 
desenvolvimento da economia solidária, utilizando também o 
potencial do Parque das 7 Passagens.

14. Fortalecer a agricultura familiar, pecuária e produção local 
através de programas específicos e apoio técnico.

15. Criar um projeto de geração de emprego inteligente, 
aproveitando a globalização de mão de obra em TI.

16. Melhoria nas condições de trabalho dos servidores 
públicos municipais, bem como, reconhecimento dos direitos 
adquiridos pelas classes.

17. Estudo de viabilidade e discursão com o servidor publico 
sobre a possível criação de um assistencial medico/
odontológico para funcionários públicos e seus
dependentes.
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1. Implementar sistemas e mecanismos que modernizem a gestão 
de tecnologia da informação, promovendo maior e�ciência e 
transparência.

2. Implantar mecanismos que facilitem a interação entre a 
prefeitura e a sociedade, promovendo uma gestão participativa e 
transparente.

3. Implementar um sistema especí�co de informações sobre 
serviços usando as mídias digitais e equipamentos instalados nas 
repartições públicas.

4. Criar a “Praça Digital”, que consiste em espaços públicos 
especí�cos onde o cidadão terá acesso ao sinal de internet de 
forma livre e gratuita.

5. Fomentar o empreendedorismo tecnológico através de 
parcerias com instituições de ensino e empresas do setor de 
tecnologia.

6. Promover cursos e treinamentos voltados para a capacitação 
em áreas de ciência, tecnologia e inovação, preparando a mão de 
obra local para os desa�os do mercado de trabalho moderno.

7. Apoiar startups e iniciativas inovadoras que possam contribuir 
para o desenvolvimento econômico e tecnológico do município.

8. Facilitar o acesso à informação para todos os cidadãos, 
promovendo a inclusão digital e a democratização do 
conhecimento.

9. Estimular o desenvolvimento econômico através da inovação e 
do uso de tecnologias avançadas.

10.Melhorar a qualidade de vida dos cidadãos através da 
modernização dos serviços públicos e da promoção de um am-
biente mais conectado e e�ciente.

11.Implantar um centro tecnológico de capacitação para o 
mercado de trabalho em TI.

5.10 Instituir PROGRAMA DE CASTRAÇÃO de castração cirúrgica 
em castramóvel ou semimóvel, e geolocalização dos animais 
atendidos via aplicativo, nas espécies caninas e felinas, comunitá-
rios, semi-domiciliados e domiciliados, do município de Miguel 
Calmon. 

5.11Implantar a coleta seletiva de resíduos sólidos na zona rural; 
nas áreas urbanas e se necessário à revisão dos pontos de coletas 
e sua ampliação com aquisição de recipientes seletivos. 

6) MÉDIA COMPLEXIDADE

6.1 Criar a SUPERINTENDÊNCIA DE PROCEDIMENTOS DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE, com o objetivo de gerenciar e controlar o 
sistema de autorização de procedimentos de média complexida-
de ambulatorial, coordenar as atividades de regulação do �uxo 
interestadual no município de Miguel Calmon, bem como as 
atividades de Tratamento Fora do Domicílio – TFD, visando me-
lhorar a qualidade de vida das pessoas dentro de uma perspectiva 
sustentável.

6.2 Ampliação da oferta de vagas para CIRURGIAS ELETIVAS, 
especialmente ortopédicas e hérnias, nos casos de impacto fun-
cional na vida dos usuários. Reduzir o tempo de espera a partir da 
programação e ampliação da capacidade de execução.
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DESENVOLVIMENTO 
DO AGRO

9. Incentivo a produção agroecológica e orgânica com estrutura e 
capacitação dos produtores, bem como buscar parcerias externas 
para exportação.

10.Criação e incentivo as indústrias do segmento rural, fabricas de 
doces, laticínios, bene�ciamento de frutas, verduras e produtos 
apículas.

11.Equipar os poços artesianos existentes, bem como abrir novos, 
dando�lhe utilidade em projetos de irrigação visando a geração 
de emprego e renda

12.Estudo de viabilidade para criação do mercado do produtor

13.Compra de áreas subutilizada para associações que não 
disponibilizam de terra su�ciente para produção.

14.Aquisição de equipamentos para Produção e Processamento
de Alimentação Animal.

15.Apoio ao esporte no campo e valorização dos esportes 
equestres.

16. Inclusão de Produtos Locais na Merenda Escolar

1. Incentivo e ampliação de projetos de piscicultura, 
apicultura e outros

2. Parceria com o produtor, prestando assistência técnica e 
criando programas que contemple as necessidades dos 
agricultores familiares, pequenos, médios e grande 
produtores rurais.

3. Reativação da Biofábrica, transformando em um centro de 
tecnologia.

4. Utilização otimizada do espaço do antigo projeto berro do 
bode, visando assentar famílias com perfil de produção 
agrícola.

5. Manutenção das estradas vicinais com calendário eficiente 
por região, tendo em vista o período das chuvas, facilitando a 
escoação da nossa produção.

6. Estudo técnico de material utilizado no cascalhamento das 
estradas, visando assim a economia e eficiência das ações.

7. Proporcionar através de ações conjuntas com os governos 
estadual e federal o abastecimento de água nas localidades 
que ainda não dispõe desse recurso.
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DESENVOLVIMENTO 
DO TURISMO
1. Criação e cumprimento da agenda turística do município.

2. Estudar a viabilidade de implantação do Teleférico no cruzeiro, 
em parceria com outros poderes e a iniciativa privada.

3. Modernização da nossa ornamentação natalina com a criação 
do Natal Luz.

4. Realização anual do festival de sanfona e gastronômico na 
agenda junina.

5. Apoio aos festejos juninos na sede e nos distritos, incentivando 
as tradições como: quebra pote, pau de cebo, fogueira de ramo, 
comida típica etc.

6. Melhor utilização dos recursos naturais do parque das 7 
passagens, proporcionando além de visitação, competições
esportivas.

17.Ativar o laboratório de análise do solo, adquirir os insumos 
para realizar as analises, acompanhamento técnico e 
distribuição de calcário para correção de PH.

18.Atender as demandas diversas das associações rurais, 
aproveitando a parceria dessas entidades através de sua 
diretoria que proporciona ao município o diagnóstico das 
suas necessidades, levando em conta o levantamento feito 
pela Comacor.

19.Programa de melhoramento genético da nossa pecuária, 
bem como da agricultura com utilização de variedades cada 
vez mais produtivas.

20.Construção, ampliação e modernização das casas de
farinha.

21.Revitalizar a cultura do abacaxi nas regiões potenciais.

22.Incentivo e apoio a produção da palma forrageira.

23.Implementar o sistema municipal de inspeção, facilitando a 
regularização das industriais rurais.
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CONCLUSÃO
O Plano de Governo "MIGUEL CALMON DO 
FUTURO" é o resultado fiel dos anseios da 
nossa população, que sonha com uma cidade 
moderna, justa, organizada, segura e cheia de 
oportunidades para todos. Através de um 
planejamento estruturado e participativo, 
buscamos proporcionar uma vida digna aos 
calmonenses em diversas áreas, além de 
projetar um futuro promissor para Miguel 
Calmon. Com ações concretas e estratégias 
bem definidas, estamos comprometidos em 
transformar nossa cidade em um exemplo de 
desenvolvimento sustentável, inclusão social e 
inovação. Juntos, construiremos a Miguel 
Calmon que todos desejamos e merecemos.

UNIDOS POR UMA
MIGUEL CALMON

DO FUTURO
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